СПРАВКА ПО ПРИЛОЖЕНИЕ 3
във връзка с участие в конкурс за заемане на академична длъжност "главен асистент" 
на …………………………………………………………………..…………….…………….
Катедра ………………………….……………………..…………………….

ПРОФЕСИОНАЛНО НАПРАВЛЕНИЕ 7.1. МЕДИЦИНА – МЕДИКО-КЛИНИЧНА ОБЛАСТ
		 Група от показатели
	Съдържание
	Минимални изисквания на МФ, МУ-София за "главен асистент"
	Представени доказателства на участник в конкурс за "главен асистент" в МФ на МУ-София
	ТОЧКИ

	А
	Показател 1
	50
	
	

	Б
	Показател 2
	-
	
	

	Г
	Сума от показателите от 5 до 9
	50
*Общ брой статии - 4 (извън доктор) 
реф статии – 60/n; статии с IF – 120/n  
първи автор с IF + 40т.
нереферирани – 30/n 
монография – 100; глава в монография – 20/n
книга на база дисерт. труд – 40/n
	ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ ГРУПА Г (ОТ ПРИЛОЖЕНА СПРАВКА)
	

	Е
	Сума от показателите от 13 до края
	40
*Специалност – 40т.
Научни проекти
Национални - 
участник – 15т.
ръководител – 30т.
Международни -
участник – 20т.
ръководител – 40т.

	Специалност
	..................... х 40т.
	

	
	
	
	Национален проект - участник
	..................... х 15т.
	

	
	
	
	Национален проект - ръководител
	..................... х 30т.
	

	
	
	
	Международен проект - участник
	..................... х 20т.
	

	
	
	
	Международен проект - ръководител
	..................... х 40т.
	

	
	
	
	
	ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ ГРУПА Е
	

	Ж
	Преподавателска дейност
	220x 
Учебна натовареност за последните две години – 
0.5т./час

	Учебна натовареност - часове последните 2 години
	..................... х 0.5т.
	

	
	
	
	
	ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ ГРУПА Ж
	

	Минимален общ брой точки
	
	научна - 140
преподавателска – 220
общо - 360
	

	
	
	
	

	
	
	
	


* - задължителен показател
x - изпълнението на този показател зависи от спецификата на учебната натовареност на катедрата, като недостигът на точки в Група Ж може да се компенсира от останалите групи.




Дата: ...........................						      							      Подпис:...................................

Системата създава възможност за сумирането на точките в рамките на една група показатели (А, Б, В, Г, Д и Е), така че да се извършва вътрешна компенсация и недостигащите точки от един показател да се допълват с точки от друг показател, но задължителните показатели не могат да бъдат замествани от други в рамките на същата или друга група (изкл. Група Ж).
Резюме, публикувано в сборник с резюмета от научен форум, не се приема за публикация.
С удостоверение от съответния издател за "публикувани" се приемат и статии, студии, монографии и др., които са приети за печат в издания, които притежават ISSN или ISBN, но те не трябва да надвишават  1 за „доктор“, 2 за „доктор на науките“ и 10% за „доцент“ и „професор“.
Справките за статии в реферирани и нереферирани с рецензиране списания, както и за статии с IF  (само според Thomson Reuters https://jcr.incites.thomsonreuters.com) се изготвят от НАЦИД или ЦМБ.
Справката за цитиранията в чужди бази данни се изготвя от НАЦИД или ЦМБ.
Справката за цитирания (без автоцитирания) в български източници  (монографии и списания) се изготвя в ЦМБ.
При представяне на статия с IF и първи или последен автор  - към 120т./n се добавят  40т. за първи или последен автор. 
[bookmark: _GoBack]
Задължителният показател „Специалност“ в група „Е“, не се прилага при провеждането на конкурси за заемане на акад. длъжност „Главен асистент“ по специалност „Клинична психология“.



